STATUT STOWARZYSZENIA

Arte- Fit

Rozdziat 1
Postanowienia

ogolne

§ 1.

Stowarzyszenie Arte- Fit zwane dalej ,,Stowarzyszeniem”, dziata na podstawie
przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j Dz. U. z
2017 r., poz. 217 ) oraz niniejszego statutu.

§ 2.

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

§ 3.

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.

§4.

Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Dzierzoniow.

§ 5.

Stowarzyszenie ma prawo uzywania wtasnej pieczeci, logo i odznak organizacyjnych.

§ 6.

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej cztonkéw, jednakze do
prowadzenia swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw na zasadzie umowy o prace

lub umowy prawa cywilnego.



§ 7.

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizaciji,

ktorych dziatalno$c¢ jest zbiezna z celami i zadaniami Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji sportowych i turystycznych o
podobnym profilu dziatania.

3. O przystapieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 badZ o wystapieniu z nich
decyduje Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdziat 11

Cele i sposoby ich realizacji

§ 8.

Celem stowarzyszenia jest:

1. Krzewienie kultury fizycznej wéréd dzieci, mtodziezy i dorostych na terenie RP
2. Wspieranie rozwoju dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez kulture, sztuke i sport.
3. Tworzenie optymalnych warunkéw dla rozwoju dzieci i mtodziezy.
4. Prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej i kulturalnej zwlaszcza w zakresie
inicjowania, wspierania i pomocy w przedsigwzigciach edukacyjno-kulturalnych,

w szczegolnosci na rzecz dzieci i mlodziezy.

§ 9.

Sposoby realizacji celow Stowarzyszenia to w szczegolnosci:
1. Wspieranie i inicjowanie wszelkich dziatan stuzacych realizacji celéw, o ktérych mowa
w § 8.
2. Uczestniczenie w rozgrywkach, zawodach sportowych i turystycznych rang krajowej i
miedzynarodowe;j.
3 .Organizowanie zawodow, imprez sportowych, edukacyjnych i rekreacyjnych.
4. Prowadzenie dziatalnoS$ci szkoleniowe;j.
5. Pomoc przy organizowaniu zawodow, imprez sportowych i turystycznych o zasiggu
gminnym.
6. Prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej wsrod dzieci, mtodziezy i dorostych.
7. Wystepowanie przed organami administracji rzadowej, samorzadowej oraz innymi
organizacjami w imieniu cztonkéw Stowarzyszenia.
8. Tworzenie mechanizmu statych kontaktéw i konsultacji z administracja rzadowy i

samorzadowa,



9. Wymiana doswiadczen.

10. Wspotpraca ze srodkami przekazu w realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.

11. Prowadzenie banku danych o organizacjach i osobach prowadzacych podobna
dziatalno$¢ oraz tworzenie sieci kontaktowej.

12. Podejmowanie wspoipracy z podmiotami gospodarczymi i ich organizacjami,
organizacjami samorzadu.

13. Inicjowanie, propagowanie i wspieranie wszelkich form samoorganizacji.

14. Prowadzenie dziatalno$ci sprzyjajacej integracji czlonkéw Stowarzyszenia poprzez
aktywnos$¢ klubowa, towarzyska, wyjazdy integracyjne itp.

15. Inicjowanie, wspieranie i wspoéluczestniczenie we wszystkich inicjatywach majacych
na celu wzmacnianie wiezi wéréd cztonkoéw Stowarzyszenia.16. Inicjowanie i wspieranie
dziatan zmierzajacych do aktywizacji ludnosci.

17.Aktywna wspolprace z mediami i prezentowanie opinii publicznej stanowiska

Stowarzyszenia.

Rozdziat I11

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 10.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielq si¢ na:
1. Cztonkéw zwyczajnych,
2.Cztonkow wspierajacych,
3. Cztonkéw honorowych
4.Cztonkéw uczestnikow.

§ 11.

1.Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna bedaca obywatelem
polskim lub cudzoziemcem zamieszkalym w Polsce lub za granica, majaca pelng
zdolno$¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona praw publicznych, zainteresowana
dziatalno$cig Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna popierajaca
dziatalno$¢ Stowarzyszenia i deklarujaca optacanie sktadki cztonkowskiej, a takze

materialne wspieranie.

3. Cztonek wspierajacy optaca sktadke cztonkowska , ktorej wysokos$c¢ okresla oddzielna

uchwata Stowarzyszenia.



4. Cztonkiem uczestnikiem moze by¢ osoba niepetnoletnia, popierajaca dziatalnos¢

stowarzyszenia, korzystajaca z dziatalnosci stowarzyszenia i deklarujaca optacanie
sktadki cztonkowskiej.

5.Cztonek uczestnik optaca sktadke cztonkowska, ktorej wysokos$c¢ okresla oddzielna

uchwata Stowarzyszenia.

§12
Cztonek zwyczajny ma prawo :
1.Do czynnego i biernego uczestnictwa w wyborach wtadz Stowarzyszenia.
2.Do uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia.
3.Do uzywania oznak i znakoéw Stowarzyszenia.
4.Do zglaszania opinii, wnioskow i postulatow dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia

5.Do biezacej informacji o wszelkich decyzjach, uchwatach i innych dziataniach

Stowarzyszenia i jego wladz.
6.By¢ pracownikiem Stowarzyszenia zatrudnionym na zasadach okreslonych w § 6.

7. Uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych i turystycznych oraz
szkoleniowych na zasadach okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia.

8. Korzysta¢ z uprawnien cztonkowskich wynikajacych ze statutowej dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 13

1.Cztonkowie wspierajacy maja prawo czlonkéw zwyczajnych z wyjatkiem biernego i
czynnego prawa wyborczego.

Do obowigzkéw cztonka zwyczajnego nalezy:

1)przestrzeganie statutu, regulaminéw i uchwal wtadz Stowarzyszenia,

2)uczestniczenie w realizacji celow statutowych Stowarzyszenia

3)regularne oplacanie sktadek cztonkowskich i innych $wiadczen obowiazujacych w
Stowarzyszeniu.

4)Udziatlu w zawodach sportowych i imprezach rekreacyjnych, sportowych,
edukacyjnych i turystycznych organizowanych i wspoélorganizowanych przez

Stowarzyszenie.



Cztonek wspierajacy jest obowigzany do:

1)Optacania zadeklarowanej sktadki cztonkowskiej i wywigzania si¢ z zadeklarowanej
pomocy finansowej, oraz do przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz
Stowarzyszenia.

2)Aktywnej dziatalno$ci na rzecz rozwoju Stowarzyszenia.

3)Dbania o dobre imi¢ Stowarzyszenia.

§18
Cztonek uczestnik jest obowigzany do:
1) Optacania zadeklarowanej sktadki cztonkowskiej.
2)Przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

3) Czynnego udziatu w zajgciach prowadzonych przez Stowarzyszenie.

§19
1.Utrata cztonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje w przypadku:
1) Rezygnacji z czfonkostwa zgloszonej na piSmie Zarzadowi Stowarzyszenia,
$mierci cztonka
2) Wykluczenia z powodu zalegania z oplacaniem skltadek cztonkowskich lub innych
zobowigzan przez okres dtuzszy niz 2miesiace,
3)Wykluczenia z powodu naruszenia statutu, regulaminéw lub uchwal wladz
Stowarzyszenia, a takze w przypadku dziatania na szkode¢ Stowarzyszenia.
4)Rozwigzania Stowarzyszenia.

2.Przez naruszenie niniejszego statutu nalezy w szczegolnosci rozumie¢ kazde zdarzenie
podwazajace wiarygodno$¢ i dobra opini¢ o czlonku Stowarzyszenia m.in. kazde
zachowanie czlonka Stowarzyszenia naruszajace zasady etyki, obowigzujace w
wykonywanym przez niego zawodzie, badZz podejrzenie popelnienia przez niego
przestepstwa lub prowadzenia jakiejkolwiek nielegalnej dziatalno$ci.

2.Czlonek stowarzyszenia w stosunku do ktorego zaistnialy przestanki, okreslone w ust. 2
obowigzany jest powiadomi¢ niezwlocznie o tym fakcie Zarzad Stowarzyszenia.
Obowiazek powiadomienia Zarzadu Stowarzyszenia, o zaistnieniu przestanek, o ktérych
mowa w ust 2 wobec jakiegokolwiek cztonka Stowarzyszenia cigzy na kazdym cztonku
Stowarzyszenia, ktory takie informacje posiada.

3.W przypadkach okre$lonych w ust. 1 pkt. 3 i 4 orzeka Zarzad Stowarzyszenia, z tym Ze
w przypadku okreslonym w ust. 1 pkt. 4 Zarzad dziata z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek przynajmniej 2 cztonkéw Stowarzyszenia. W przypadku okreslonym w ust. 1 pkt



4. W sytuacji gdy zarzuty wobec cztonka Stowarzyszenia nie zostaly jeszcze wyjasnione
Zarzad moze podjac uchwate o zawieszeniu cztonkostwa do czasu ich wyjasnienia.

5.0 utracie lub zawieszeniu cztonkostwa Zarzad zobowigzany jest zawiadomi¢ cztonka
na pismie, zaltaczajac odpis uchwaty wraz z uzasadnieniem.

6. Od uchwaty o skresleniu, wykluczeniu, badZ zawieszeniu cztonkostwa, cztonkowi przystuguje
prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od dnia
doreczenia uchwaty.

Rozdziat IV

Wrtadze Stowarzyszenia

§ 20

Wradzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Cztonkow,
2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna.
§21

Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu
tajnym lub jawnym, w zalezno$ci od uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéow.

§ 21.

Jezeli szczegbétowe przepisy nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich wtadz zapadaja
zwykta wiekszos$cig gloséw, przy czym dla wazno$ci wymagana jest obecno$¢ co
najmniej pofowy liczby os6b uprawnionych do gfosowania. W razie réwnosci glosow
rozstrzyga glos Prezesa Zarzadu.

Walne Zebranie Cztonkow

§ 22
1. Walne Zebranie Cztonkéw, zwane réwniez ,,Walnym Zebraniem" jest najwyzsza
wladzg Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:



-okreslanie podstawowych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

-.uchwalanie statutu Stowarzyszenia i jego zmian,

-uchwalanie regulaminéw wtadz Stowarzyszenia,

-uchwalanie budzZetu Stowarzyszenia,

-powolywanie i odwolywanie cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

-rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

-udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

-zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,

-nadawanie godnos$ci cztonka honorowego Stowarzyszenia,

-ustalanie, na wniosek Zarzadu, wysokosci skladek cztonkowskich oraz innych
Swiadczen na rzecz Stowarzyszenia

-rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgloszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia,
-podejmowanie uchwal o przynalezno$ci Stowarzyszenia do innych organizacji,

-podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia,

-wybor Prezydium Walnego Zebrania w sktadzie: przewodniczacy, zastgepca, sekretarz,
ktore kieruje obradami Walnego Zebrania,

-uchwalenie regulaminu obrad Walnego Zebrania,

-podejmowanie wszelkich innych uchwal nie zastrzezonych do kompetencji Zarzadu i
Komisji Rewizyjne;j.

§ 23

1. Walne Zebrania moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne .Walne sprawozdawcze i
sprawozdawczo — wyborcze. Zebranie sprawozdawcze odbywa si¢ raz w roku, a
sprawozdawczo — wyborcze co 4 lata.

2.Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad, raz na rok.

3.Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad, ktéry o miejscu, terminie i porzadku obrad
powiadamia wszystkich cztonkéw Stowarzyszenia na piSmie, co najmniej na 7 dni przez
terminem Walnego Zebrania.

4.Nadzwyczajne Walne Zebranie Czfonkéw zwolywane jest przez Zarzad:

-z wlasnej inicjatywy,

- na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,-

-na pisemny wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych.

5.W przypadkach okreslonych w ust. 4 pkt. 2 i 3 Nadzwyczajne Walne Zebranie winno si¢
odby¢ nie pézniej niz w terminie dwoch miesigcy od daty otrzymania przez Zarzad
stosownego wniosku.

6.Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla
ktorych zostato zwotane.

7.Posiedzenia Walnego Zebrania otwiera Przewodniczacy Zarzadu, po czym nastepuje
wybér prezydium Zebrania.



8.W Walnym Zebraniu udzial biora cztonkowie zwyczajni uprawnieni do glosowania oraz
cztonkowie wspierajacy i honorowi, a takze zaproszeni goscie.

9.Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszo$cia gtoséw w gtosowaniu
jawnym przy obecnosci co najmniej potowy ogoélnej liczby cztonkéw Stowarzyszenia
uprawnionych do gfosowania, chyba Ze postanowienia niniejszego statutu stanowig
inaczej.

10. W przypadku, gdy w pierwszym terminie nie ma wymaganej liczby cztonkéw do
odbycia Walnego Zebrania, Walne Zebranie moze odby¢ si¢ w drugim terminie bez
wzgledu na liczbg¢ uczestnikow, jesli Walne Zebranie odbedzie si¢ tego samego dnia i w
tym samym miejscu w odstepie po6t godziny od wyznaczonego pierwszego terminu i o ile

cztonkowie o mozliwos$ci tej zostali powiadomieni w zawiadomieniu o Walnym Zebraniu.

Zarzad

§ 24.

1. Zarzad kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

Dreprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu dla
realizacji celéw Stowarzyszenia,

2)kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia,

3)wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Cztonkoéw,

4)uchwalenie regulaminéw przewidzianych w statucie,

5)podejmowanie uchwat w sprawach przyjmowania, skreslania, wykluczania i
zawieszania cztonkéw oraz zglaszanie wniosku do Walnego Zebrania Cztonkéw o
nadanie godnosci cztonka honorowego,

6)prowadzenie dokumentacji cztonkowskiej,

T)opracowywanie budzetu i sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego,
8)sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

9) sporow miedzy cztonkami Stowarzyszenia powstatych na tle dziatalnosci

Stowarzyszenia.

§ 25.
1. Zarzad sktada si¢ z 3 do 9 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Czfonkow.

2. Zarzad wybiera sposréd siebie Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu, oraz
Skarbnika.

3. W przypadku ustgpienia cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wladza tym
przystuguje prawo do kooptacji.

4. Liczba cztonkéw wiladz pochodzacych z kooptacji nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby
cztonkéw pochodzacych z wyboru.



5.Zarzad moze w trakcie trwania kadencji dokonywa¢ w drodze uchwaly zmian
podziatu funkcji, o ktérych mowa w ust 2, przy czym fakt pelnienia przez dang
osobe¢ przed zmiang okreslonej funkcji w Zarzadzie nie stoi na przeszkodzie w
pelnieniu przez nig innej funkcji po zmianie.
6. Zakres czynnosci poszczegolnych cztonkow Zarzadu ustala Zarzad.
7. Do skfadania o$wiadczen woli w imieniu stowarzyszenia, w tym w sprawach
majatkowych, uprawnionych jest dwdch cztonkéw zarzadu dziatajacych facznie.
8. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej niz 3 razy w roku.
9. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
1) rezygnacji z funkcji,
2) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkéw,
3) uptywu kadencji.

Komisja Rewizyjna

§ 26.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1.Nadzorowanie i kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdlnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej,
2.Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonej kontroli,
3.Zadanie od Zarzadu zwotania posiedzenia Zarzadu w terminie nie dluzszym niz
miesigc od zgloszenia zadania,
4.Zadanie od Zarzadu zwolania Walnego Zebrania, zwotanie Walnego Zebrania w razie
nie zwolania go przez Zarzad w terminie ustalonym w statucie
5.Sktadanie wnioskéw na Walnym Zebraniu w przedmiocie udzielenia absolutorium
Zarzadowi,
6.Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnos$ci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 27.
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw wybranych przez Walne Zebranie
Cztonkow.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Zastepcy Przewodniczacego oraz
Sekretarza.
3. Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez Walne Zebranie Cztonkow
regulaminu.
4.Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej, a w razie potrzeby inni jej cztonkowie majg prawo
uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia.
5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we Wiadzach
Stowarzyszenia.

Rozdziat V



Majatek Stowarzyszenia

§ 28.
1. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze posiada¢ majatek trwaty, obrotowy,

udziaty, akcje w obcych podmiotach i fundusze. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

1) sktadek cztonkowskich oraz materialnego wsparcia Stowarzyszenia przez jego
cztonkow,

2) dotacji oraz ofiarno$ci publicznej,

3) darowizn, spadkow i zapisow,

4) dochoddéw z majatku Stowarzyszenia.

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wpltacane do ostatniego dnia  kazdego
miesigca.

3. Nowo przyjeci cztonkowie wptacajg sktadki wedlug zasad okreslonych przez Zarzad
w ciggu 30 dni od daty przyjecia na cztonka Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z

obowigzujacymi przepisami prawa.

Rozdziat VI

Zmiana Statutu
§ 29.

1. Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastapiony nowym wytacznie przez Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia na podstawie uchwaly powzigtej wigkszoscia 2/3
gloséw, przy obecnosci co najmniej pofowy cztonkéw uprawnionych do gltosowania.

2. Do zawiadomienia okreslonego w § 23 ust. 3 nalezy zataczy¢ projekt nowego statutu
lub proponowanych zmian.
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Rozdziat VII

Rozwigzanie Stowarzyszenia

1.Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzanie na podstawie Uchwaly Walnego Zebrania
Cztonkow powzigtej wigkszo$cia 2/3 gltoséw, przy obecnoS$ci co najmniej pofowy
cztonkéw uprawnionych do glosowania.

2. Likwidatorami Stowarzyszenia sg czfonkowie Zarzadu Stowarzyszenia, jesli Walne
Zebranie Cztonkéw nie wyznaczy innych likwidatoréw lub likwidatora.

3.Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla
przeznaczenie majatku Stowarzyszenia pozostatego po jego likwidacji.

4.Do zawiadomienia okre$lonego w § 23 ust. 3 nalezy zataczy¢ projekt uchwaty.

5.W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, ktore nie zostaly
uregulowane w niniejszym statucie, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j Dz. U. z 2017 1., poz. 217 )
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